
POSTANI DIO ARRIVA TIMA

Pošalji svoj životopis i molbu e-mailom ili
poštom na:

GLAVNE ODGOVORNOSTI

m/ž

POMOĆNIK
RUKOVODITELJA
Vrsta rada: 
Radni odnos na određeno vrijeme s probnim radom,
s mogućnošću zapošljavanja na neodređeno

ŠTO NUDIMO?

Mjesto rada: 
Rijeka

Arriva je jedan od vodećih prijevoznika u Europi. Djelujemo u 10 zemalja, s više od 35.000
zaposlenika i 1,5 milijardi putnika godišnje. 

O NAMA

Slanjem svoga životopisa suglasni ste se da se Vaši podaci koriste u svrhu zapošljavanja u našoj tvrtki. Dobivene podatke obrađivati ćemo i koristiti u skladu s Općom uredbom o zaštiti
podataka EU 2016/679 („GDPR“). Primljene podatke čuvamo dvanaest (12) mjeseci, koji rok

teče počevši od kraja kalendarske godine u kojoj ste nam ih dostavili, za potrebe eventualnog budućeg zapošljavanja. Nakon isteka navedenog roka, podaci se brišu odnosno fizički
uništavaju, ovisno o mediju na kojem su pohranjeni, osim ukoliko izričito ne zatražite da isti brišu odnosno unište odmah po dovršetku selekcijskog postupka.
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naknada za topli
obrok i prijevoz

stimulativna
primanja

božićnica, dar za
djecu te druge

prigodne novčane
naknade i potpore

ŠTO OČEKUJEMO?

ljudski.resursi@arriva.com.hr

Autotrans d.d.
Služba kadrovskih i općih poslova
Škurinjska cesta 2a, 51 000 Rijeka

IDEALAN KANDIDAT
VSS/VŠS/SSS
Rad na PC-u
3 godine radnog iskustva
Poznavanje 1 stranog jezika 

dinamično
okruženje

Izrada dnevnog kompjuterskog rasporeda
autobusa i voznog osoblja za potrebe linijskog,
povremenog i ugovornog prijevoza 
Ispisuje, distribuira, kontrolira, prikuplja, ažurira i
vrši obračun putnih naloga vozača, dnevnica i
troškova prijevoza, te izrada platnih lista i
izvještaja mjesečnog pregleda rada autobusa PJ
organizacija povremenog prijevoza, izdavanje
naloga za isti, te zaduženje voznog osoblja
potrebnim dokumentima
Obračun i izrada naloga za fakturiranje i izrada
internih terećenja
Organizira tekuće održavanje i popravak vozila u
koordinaciji sa PJ Servisom, te vodi evidenciju o
servisnim intervalima vozila
Prati tijek popravaka vozila putem modula
servisi  u IS-sustavu
Vođenje evidencije preventivnih i godišnjih
tehničkih pregleda
Praćenje rada vozila i vozača putem FM-uređaja
Kontrolira odvijanje prijevoza i vrši kontrolu
ispravnosti rada voznog osoblja

Rad u skladu sa
strukovnim regulama
Profesionalnost
Odgovornost i točnost
Fleksibilnost u radu

Dobra suradnja s
timom
Prilagođavanje novim
situacijama
Želja za novim
znanjima
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