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Mijesto rada:
Pozega

Arriva je jedan od vodecih prijevoznika u Europi. Djelujemo u 10 zemalja, s viSe od 35.000
zaposlenika i 1,5 milijardi putnika godisnje.

STO NUDIMO?

=

naknada za topli
obrok i prijevoz

GLAVNE ODGOVORNOSTI

» Detekcija i dijagnosticiranje kvarova na
autobusima uz pomo¢ dijagnostickih uredaja

» Popravak, zamjena, podeSavanje potrebnih
dijelova i sistema u vremenski optimalnim
terminima

g / Obavljanje radova prema pravilima struke

od jednostavnih radova do sloZenijih

Odrzavanije alata, uredaja kao i radne
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bozi¢nica, dar za
djecu te druge
prigodne novcane
naknade i potpore

mogucénost
daljnjeg
profesionalnog
razvoja

edukacije po
visokim

standardima
Arrive

okoline

IDEALAN KANDIDAT

o Dobra suradnja’s SN
timom Zanimanje automehaniéar/mehatronicar
» Prilagodavanje novim Poznavanje rada na racunalu
situacijama Vozacka dozvola B kategorije
« Zelja za novim Znanje engleskog jezika (nije uvjet)
znanjima Iskustvo (nije uvjet)

STO OCEKUJEMO?

Rad u skladu sa
strukovnim regulama
Profesionalnost
Odgovornost i to¢nost
Fleksibilnost u radu
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