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POSTANI DIO ARRIVA TIMA

SPECIJALIST RAZVOJA
MARKETINGA | PRODAJE s

Vrsta rada:
radni odnos na odredeno vrijeme s probnim radom s
moguénoscu zaposljavanja na neodredeno

Mijesto rada:
Rijeka

Arriva je jedan od vodecih prijevoznika u Europi. Djelujemo u 10 zemalja, s viSe od 35.000
zaposlenika i 1,5 milijardi putnika godisnje.

STO NUDIMO?
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stimulativna naknada za topli dinamic¢no
primanja obrok i prijevoz okruzenje

GLAVNE ODGOVORNOSTI

» SEO na web stranici i koordinacija s
agencijom

» Google ADS oglasavanje - priprema
sadrzaja i vizuala, budZet, koordinacija s
agencijom

Vaing ' » Pradenje analitike i odrZzavanje Google My
%% Business profila
% ﬁ =T o= « CRMiidirektna komunikacija (Salesforce)
boZiénica, dar za moguénost edukacije po » Upravljanje web sadrzajem i aplikacijom
djecu te druge daljnjeg visokim » Osmisljavanje i provedba kampanja,
prigodne novéane  profesionalnog standardima proizvoda i promotivnih aktivnosti

naknade i potpore razvoja Arrive « lzrada, uredivanje i azuriranje web stranica

» Dogovor oglasavanja i partnerskih suradnji
» Pracenje i odgovaranje na recenzije
» Upravljanje budZetom i predvidanja

STO OCEKUJEMO?

Rad u skladu sa strukovnim regulama
» Profesionalnost
» Odgovornost i to¢nost
 Fleksibilnost u radu
» Dobru suradnju s timom
Prilagodavanje novim situacijama
Zelju za novim znanjima

Posalji svoj zivotopis i molbu e-mailom ili
postom na:

IDEALAN KANDIDAT

* VSS ekonomskog smjera

e PoZeljno radno iskustvo u podrudju marketinga
» Napredno koristene MS office paketa
 1stranijezik u govoru i pismu

ljudski.resursi@arriva.com.hr

Autotrans d.d.
Sluzba kadrovskih i opcih poslova
Skurinjska cesta 2a, 51 000 Rijeka
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