2% arriva

AUTOTRANS d.d.
raspisuje oglas za poziciju

POSLOVODPA-AUTOMEHANICAR m/z

POREC

O nama

Arriva djeluje u 10 europskih zemalja, zaposljava oko 35.500 ljudi i prevozi vise od 1,5 milijarde putnika
godisnje. Vodedi je pruzatelj usluga autobusnog prijevoza u Hrvatskoj, u 10 vlastitih servisnih centara
osigurava 24-satnu podrsku vlastitom voznom parku
koji broji 600 vozila.

U nasim servisnim centrima vrsimo dijagnostiku i otklanjanje nedostataka na vozilima marki Setra,
Mercedes, Isuzu, MAN i Iveco, a dodatno je svaki servis specijaliziran za specifiéne usluge kao sto su auto
optika, bojanje i lakiranje, ispitivanje i ugradnja tahografa i dr.

Svojim zaposlenicima za njihovu izvrsnost i predanost poslu Arriva nudi odli¢no iskustvo rada u
medunarodnom okruzenju i dijeljenje najbolje prakse s kolegama iz 10 europskih zemalja, potice njihov
razvoj pruzanjem kontinuiranih edukacija i moguénoséu napredovanja.

Sve navedeno nudimo jer zelimo biti tvoj Prvi izbor pri zaposljavanju!

Zelis biti dio naseg tima? Prijavi se!

Glavne odgovornosti Idealan kandidat

SSS automehanicar

rad na el.uredajima-testerima
5 god. radnog iskustva

rad na PC

znanje 1 stranog jezika

v/ samostalno ustanovljavanje — defektaza kvara na
vozilu

v/ davanje savjeta i upuéivanje u rad na manje
slozenim poslovima

v rastavljanje vozila i motora kod
automehanicarskih poslova, demontaza i montaza
motora i mjenjaca na vozilo, popravak sistema za
kocenje, prednjeg trapa s popravkom
upravljackog mehanizma osim kutije volana

v’ izrada i popravak specijaliziranih alata i uredaja za
potrebe autobusa, servisa i kruga garaze

v primjena osnovnih i posebnih pravila zastite na
radu i protupozarne zastite prema Zakonu o zastiti
na radu i Zakonu o zastiti od pozara

v’ rad sa sredstvima 3tetnim za okoli§ (maziva, ulja
nova i stara) boje i lakovi, razrjedivaci... prema
uputstvima proizvodaca i internim pravilnicima te
pravilno odlaganje i zbrinjavanje

v odlazak na stru¢na usavrsavanja i seminare

v radii ostale poslove po nalogu rukovoditelja
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2 arriva

Sto oéekujemo?

Rad u skladu sa strukovnim regulama
Profesionalnost

Odgovornost i to¢nost

Fleksibilnost u radu

Dobru suradnju s timom
Prilagodavanje novim situacijama
Zelju za novim znanjima
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Sto nudimo?

Sigurna i redovna primanja
Stalni posao

Placeni prijevoz

Ostali bonusi u skladu s
regulama tvrtke (nagrada za
Bozi¢, Uskrs, regres za godisnji
odmor...)

Rad u poznatoj i dinamic¢noj
europskoj tvrtki

Mogucénost daljnjeg
profesionalnog razvoja
Edukacije po visokim
standardima Arrive

Mijesto rada: Pore¢

Vrsta rada; radni odnos na
neodredeno vrijeme s probnim
radom

ljudski.resursi@arriva.com.hr

Autotrans d.d.
Sluzba kadrovskih i opéih poslova
Skurinjska cesta 2a
51 000 Rijeka

Ako si se prepoznao/la u ovom poslu i Zelis postati dio Arriva tima, molimo da nam
svoj zivotopis i molbu posaljes na:

(s naslovom: Prijava za posao Automehanicar i mjesto za koje se prijavljujete)

Slanjem svoga Zivotopisa suglasni ste se da se Vasi podaci koriste u svrhu zaposljavanja u nasoj tvrtki. Dobivene podatke obradivat ¢emo i koristiti
u skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka EU 2016/679 (,GDPR*). Primljene podatke ¢éuvamo dvanaest (12) mjeseci, koji rok te¢e poéevsi od
kraja kalendarske godine u kojoj ste nam ih dostavili, za potrebe eventualnog buduéeg zaposljavanja. Nakon isteka navedenog roka, podaci se brisu
odnosno fizi¢ki unistavaju, ovisno o mediju na kojem su pohranjeni, osim ako izri¢ito ne zatrazite da se isti brisu odnosno uniste odmah po
dovrsetku selekcijskog postupka.
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