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VODITELJ KONTROLINGA m:

Vrsta rada:
radni odnos na odredeno vrijeme s probnim radom, s
moguénoscu zaposljavanja na neodredeno

Mijesto rada:
Rijeka

Arriva je jedan od vodecih prijevoznika u Europi. Djelujemo u 10 zemalja, s viSe od 35.000
zaposlenika i 1,5 milijardi putnika godisnje.

STO NUDIMO? GLAVNE ODGOVORNOSTI
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o 4 ( ) ) Financijsko planiranje i analiza
@3 U —_ Izvje$tavanje (grupno i lokalno)
stimulativna naknada za topli dinami¢no Pracenje ucinkovitosti (KPIs)

primanja obrok i prijevoz okruzenje kontrola i uskladenost

podrska strateskom odlucivanju
vodenje tima
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boZi¢nica, dar za mogucénost edukacije po
djecu te druge daljnjeg visokim

prigodne novéane  profesionalnog standardima
naknade i potpore razvoja Arrive
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STO OCEKUJEMO?

Rad u skladu sa » Dobra suradnjas
strukovnim regulama timom

Profesionalnost i Prilagodavanje novim
odgovornost situacijama

To&nost i u¢inkovitost  « Zelja za novim znanjima
Fleksibilnost u radu

Posalji svoj zivotopis i molbu e-mailom ili

IDEALAN KANDIDAT postom na:

* VSS ekonomski smjer

* Rad naracunalu

* Sposobnost rjeSavanja problema i situacija
* Znanje engleskog jezika u govoru i pismu

ljudski.resursi@arriva.com.hr

Autotrans d.d.
Sluzba kadrovskih i opcih poslova
Skurinjska cesta 2a, 51 000 Rijeka




	POSTANI DIO ARRIVA TIMA
	VODITELJ KONTROLINGA
	m/ž
	Vrsta rada:  radni odnos na određeno vrijeme s probnim radom, s mogućnošću zapošljavanja na neodređeno
	Mjesto rada:  Rijeka

	O NAMA
	Arriva je jedan od vodećih prijevoznika u Europi. Djelujemo u 10 zemalja, s više od 35.000 zaposlenika i 1,5 milijardi putnika godišnje.

	ŠTO NUDIMO?
	stimulativna primanja
	naknada za topli obrok i prijevoz
	dinamično okruženje
	božićnica, dar za djecu te druge prigodne novčane naknade i potpore
	mogućnost daljnjeg profesionalnog razvoja
	edukacije po visokim standardima Arrive

	ŠTO OČEKUJEMO?
	Dobra suradnja s timom
	Prilagođavanje novim situacijama
	Želja za novim znanjima
	Rad u skladu sa strukovnim regulama
	Profesionalnost i odgovornost
	Točnost i učinkovitost
	Fleksibilnost u radu

	IDEALAN KANDIDAT
	VSS ekonomski smjer
	Rad na računalu
	Sposobnost rješavanja problema i situacija
	Znanje engleskog jezika u govoru i pismu

	GLAVNE ODGOVORNOSTI
	Financijsko planiranje i analiza
	Izvještavanje (grupno i lokalno)
	Praćenje učinkovitosti (KPIs)
	kontrola i usklađenost
	podrška strateškom odlučivanju
	vođenje tima
	Pošalji svoj životopis i molbu e-mailom ili poštom na:
	ljudski.resursi@arriva.com.hr
	Autotrans d.d. Služba kadrovskih i općih poslova Škurinjska cesta 2a, 51 000 Rijeka


